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1. IME IZOBRAŽEVALNEGA PROGRAMA
     USTNI HIGIENIK

2. NAZIV STROKOVNE IZOBRAZBE IN NJEGOVA OKRAJŠAVA
     USTNI HIGIENIK/USTNA HIGIENIČARKA, UST. HIG. (okrajšava)
        
3. TEMELJNI CILJI PROGRAMA IN KOMPETENCE:

 Temeljni cilji programa so:

• sistematično nadgraditi splošna in temeljna znanja za razumevanje zakonitosti v naravi, družbi in   
  stroki;
• razviti spretnosti za uspešno delo in strokovno rast ter sposobnost razumevanja in ustvarjanje   
 abstraktnih predstav o težje zaznavnih pojavih;
• razviti osebnostne lastnosti, ki so pomembne za dobro in uspešno opravljanje poklica:
 odgovornost, delavnost, komunikativnost, natančnost, kreativnost, vztrajnost, poštenost in  
 odločnost v skladu z etičnimi načeli;
• razviti motivacijo za izobraževanje, izpopolnjevanje in vseživljenjsko učenje;
• razviti pripravljenost na raziskovanje in inovativnost ter se s tem pripravljajo na sposobnost 
 prilagajanja stalno se razvijajoči stroki; 
• obvladati slovensko in tujo strokovno terminologijo s področja dentalne medicine, usposobijo se za  
 primerno strokovno komunikacijo, za vodenje dokumentacije in spremljanje strokovne   
 literature;
• usposobiti se za uporabo sodobne informacijske tehnologije, delo z viri, s podatki in z gradivi;
• usposobiti se za aktivno skrb za lastno zdravje in zdravje pacientov ter razviti pozitivni odnos do   
 zdravega načina življenja;
• obvladati zaščitne ukrepe za varno delo; 
• razviti zavest in pozitiven odnos do ukrepov za zmanjševanje onesnaževanja in varstvo okolja, do   
 racionalne rabe energije in materialov.
• obvladati  stroko ustnega higienika.

 Generične kompetence:
• spremljanje strokovne literature;
• pripravljenost na sposobnost se prilagajanja stalno razvijajoče se stroke;
• odgovornost, komunikativnost, natančnost, kreativnost, vztrajnost, poštenost in odločnost v   
 skladu z etičnimi načeli
• holističen pristop do pacienta in znanja – vzpostaviti dober odnos s pacienti in njihovimi sorodniki
• uglajeno obnašanje in spoštljiv odnos do pacientov in ljudi nasploh
  racionalna izraba energije, materiala in časa
• varovanje zdravja in okolja, odgovornost za lastno varnost in varnost drugih
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 Poklicno-specifične kompetence:
• načrtovanje, priprava, izvedba in kontrola lastnega dela;
• komunikacija s pacienti, svojci in  s sodelavci v zobozdravstvenem timu ter drugimi strokovnjaki;
• uporaba strokovne terminologije, komunikacija v tujem jeziku;
• uporaba sodobno informacijsko-komunikacijske tehnologije;
• sodelovanje v negovalnem zobozdravstvenem timu za dejavnost ustne higiene in pri usklajevanju
 dela podpornih služb;
• izpolnjevanje zobozdravstvene in druge dokumentacije;
• evidentiranje, naročanje in shranjevanje materiala za izvajanje ustne higiene;
• vzdrževanje zobozdravstvenih pripomočkov, delovnih orodij, inštrumentov;
• izvajanje ustne higiene posameznika v različnih življenjskih obdobjih in stanjih;
• pridobitev znanj o pomenu zob, obzobnih tkiv in ustne votline;
• pridobitev znanj o vplivu sistemskih bolezni na oralno zdravje;
• izvajanje svetovanja in vzgoje o ustni higieni vsem skupinam prebivalstva;
• izvajanje dietetičnega svetovanja o bolezni zob in ustne votline;
• izvajanje luščenja zobnih oblog,
• izvajanje glajenja zobnih korenin;
• poliranje zob;
• beljenje zob pod nadzorom zobozdravnika
• izvajanje topikalne fluorizacije;
• izvajanje zalivanja fisur na zobeh pod nadzorom zobozdravnika
• izvajanje intraoralnih rentgenskih posnetkov ob pridobitvi ustreznih zakonsko predpisanih dokazil;
• nudenje pomoči pacientu pri izvajanju ustne higiene;
• izvajanje preventivnih, diagnostičnih in kurativnih terapevtskih postopkov ustne higiene;
• izvajanje temeljnih postopkov oživljanja;
• evidentiranje, vodenje, spremljanje in evalvacija podatkov o stanju zob in dlesni pacientov;
• organizacija in sodelovanje v procesu formalnega in neformalnega izobraževanja in usposabljanja
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4. TRAJANJE ŠTUDIJA

 Študij traja dve leti.Študijski program je ovrednoten s 120 kreditnimi točkami (KT) po   
 sistemu ECTS.

5. POGOJI ZA NAPREDOVANJE PO PROGRAMU IN DOKONČANJE ŠTUDIJA
 
 Pogoji za napredovanje

V 2. letnik lahko napreduje kdor uspešno opravi obveznosti v obsegu 55 KT ter dokaže najmanj 
90%-no udeležbo pri pouku in opravi pisno poročilo o praktičnem izobraževanju. 

Študent/ka lahko ponavlja letnik, če opravi študijske obveznosti in praktično izobraževanje istega 
letnika v obsegu najmanj 20 kreditnih točk, pri tem mora v celoti opraviti obveznosti iz vaj in prak-
tičnega izobraževanja. Ponavljanje odobri študijska komisija višje strokovne šole na podlagi pisne 
vloge študenta/ke.

 Pogoji za dokončanje

Diplomsko nalogo sestavlja diplomski izpit in dokumentacija petih kliničnih primerov.
Temo diplomskega dela določita mentor v šoli, kjer se študent praktično izobražuje in predavatelj 
višje strokovne šole. 

Za končanje študijskega programa in pridobitev izobrazbe mora študent/ka opraviti vse študijske 
obveznosti programa (izpite, vaje, seminarske naloge...) in sicer:

• vse obvezne module/predmete  v obsegu 105 kreditnih točk
• prosto izbirni predmet (5 kreditnih točk)
• diplomsko delo (5 kreditnih točk). 

6. POGOJI ZA PREHAJANJE MED PROGRAMI 
  
V 2. letnik lahko napreduje kdor uspešno opravi izpite vseh predmetov 1. letnika.
 
V 2. letnik se lahko vpiše študent/ka, ki je končal/la 1. letnik višješolskega študijskega progama ali 
1. oz. višji letnik visokošolskega študijskega programa. Z individualnim študijskim programom se 
študentu lahko določi opravljanje manjkajočih obveznosti (modulov, predmetov in praktičnega 
izobraževanja) 1. letnika. Teh obveznosti je lahko največ v obsegu 20 kreditnih točk. Če je teh 
obveznosti več, prehajanje med programi ni mogoče.
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7.  POGOJI ZA DOKONČANJE POSAMEZNIH DELOV PROGRAMA

Nacionalnih poklicnih kvalifikacij ni možno pridobiti z dokončanem posameznih delov programa.



8. ZNAČILNOSTI ŠTUDIJSKEGA PROGRAMA VSŠUH

 Izvajanje programa v I. in II. letniku

Predavanja se pričnejo v 1. oktrobra v tekočem študijskem letu. 

V  zimskem semestru potekajo predavanja in seminarske vaje od ponedeljka do četrtka od 16.00 do 
20.00 ure. 
V letnem semestru potekajo  predavanja in seminarske vaje štirikrat na teden, praktične vaje pa 
dvakrat tedensko od mesecaj maja dalje, v mesecu juniju praktične vaje potekajo štirikrat na teden.

Študenti v 2. letniku praktične vaje opravljajo na fantomih in pri zunanjih delodajalcih. Urnik vaj pri 
delodajalcih prejmejo konec zimskega semestra 2.lLetnika v odvisnosti od delovnega časa deloda-
jalca.
Na vseh praktičnih vajah študenti vodijo dokumentacijo oz. posebne protokole o izvedbi vaj. Na 
vajah na stomatološki kliniki izpolnijo  vprašalnik o zdravju, list za napotitev pacienta k ustnemu 
higieniku, zapis parodontalne in zobne patologije. Na vajah na fantomskih glavah vodijo zapis opravl-
jenega dela na posameznih vajah. Na vajah pri delodajalcih vodijo zapis opravljenih storitev in število 
ur ob vsakem obisku. Ob končanem delu pri delodajalcu morata tako mentor kot tudi študent 
napisati poročilo o opravljenem delu pri delodajalcih. 

 Izvedba pedagoškega procesa

Pedagoški proces se izvaja na dveh lokacijah:

Praktične vaje in predavanja se izvajajo v najetih prostorih Stomatološke klinike, Hrvatski trg 6. 
Predavanja v zimskem semestru potekajo  v knjižnici na Stomatološki kliniki in na daljavo preko 
aplikacije Zoom. Za praktične vaje se študenti 1.letnika razdelijo v skupine in vsaka skupina asistira 
posamezni skupini drugega letnika. Vaje na fantomih potekajo na sedežu podjetja Prodent Int. d.o.o, 
Zvezna ulica 2a, Ljubljana v mesecu oktobru in novembru v 2. letniku oz.3. semestru.

 
 Organizacija dela na šoli

Delo na VSŠ vodi in organizira ravnateljica šole doc.dr.Eva Skalerič . Po podjemni pogodbi sta zapos-
leni tudi dve delavki – zobozdravstveni asistentki, ki asistirata študentom na praktičnih vajah. Preda-
vatelji opravljajo delo preko avtorske oz. podjemne pogobe ter preko lastnega s.p..Delo referenta za 
študentske zadeve opravlja direktorica Zavoda Alenčiča Skalerič in pomočnica referenta Sonja 
Krapš Leben.
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9. KODEKS ODGOVORNEGA OBNAŠANJA ŠTUDENTOV

Študentje Višje strokovne šole za ustne higienike se zavedajo, da so za študenta in bodočega ustne-
ga higienika pomembna moralna in strokovna integriteta, spoštovanje sovrstnikov, učiteljev in 
pacientov. Spoštovati morajo visoka etična merila poklica ustnega higienika že v času študija.
Na podlagi 43. člena Zakona o višjem strokovnem izobraževanju je ravnatelj sprejel kodeks odgovor-
nega obnašanja študentov Višje strokovne šole za ustne higienike.
Namen kodeksa je, da predpisuje najnižje dopustne standarde vedenja študentov in hkrati ne vsiljuje 
obnašanja ali drugih značilnosti, ki opredeljujejo vsakega posameznika kot unikum.

10. PRAVICE ŠTUDENTOV

• Pravica do kakovostnega študijskega progama in pravičnega preverjanja znanja
• Pravica do možnosti podajanja predlogov za izboljšanje študijskega programa
• Pravica do svobode misli in izražanja
• Pravica do spoštovanja različnosti

11. OBVEZNOSTI ŠTUDENTOV

Študentje morajo upoštevati pravila ustreznega vedenja, ne glede na to, ali so prisotni pri pouku ali 
ne. 

 Profesionalno vedenje
• Upoštevanje predpisov in nasvetov učiteljev 
• Spoštovanje bolnikov 
• Spoštovanje materiala in imetja šole

 Akademski standardi
• Obnašanje na preizkusih znanja
• Glavna naloga študentov v času študija je pridobivanje ustreznega znanja. 
• Vsako goljufanje pri preizkusih znanja je v nasprotju s tem kodeksom.

Obnašanje med izvajanjem študijskega programa
• Obnašanje mora biti takšno, da ne moti ostalih študentov, predavateljev ali drugih udeležencev
 programu.
• Pozdravljanje osebja
• Odnos do sester in zdravnikov: sestre se naslavlja s sestra (ime), ali bi mi lahko prosim povedli..,   
 vodje vaj se naslavlja z gospod (priimek) oz. naziv asistent, docent, profesor (priimek) ali bi  
 lahko prosim….



• odnos do pacientov: študent se ob prvem stiku z novim pacientom predstavi – sem (ime in priimek),  
 najino delovno mesto je npr. drugi stol ob oknu. 

 Delo na vajah
• točni prihodi na vaje
• aktivna udeležba na vajah
• ni zapuščanja vajalnice med vajami
• brez žvečilnega gumija 
• brez klepetanja, žvižganja
• uporaba telefona le v študijske namene (prenaročitev pacientov)

 Osebna urejenost
• uniforme morajo biti čiste
• zdravniška (bela) obuvala
• študentje imajo obrite brade (ali negovane brke in brado)
• urejeni lasje (dolgi lasje povezani in kapa za enkratno uporabo)
• urejene roke (pristriženi in čisti nohti)

12. SPLOŠNA PRAVILA

Namen študija ni samo pridobitev ustreznega znanja in veščin, ampak tudi vzgoja in razvoj osebnos-
ti. Zato morajo študentje upoštevati splošne etične norme: vsi ljudje morajo biti obravnavani enako-
pravno, s spoštovanjem, ne glede na njihov spol, starost, etnično ali versko pripadnost, spolno 
usmerjenost in zdravstveno stanje. 
Z urejenim videzom morajo skrbeti, da študentje ne bodo omajali zaupanja bolnikov, s  tem pa bodo 
tudi izražali spoštovanje.
Vsakršno besedno, telesno ali spolno nadlegovanje je v nasprotju z določili tega kodeksa in pred-
stavlja hudo kršitev.
Študentje so dolžni poročati o dejavnostih, za katere sumijo, da so v nasprotju s tem kodeksom, 
najprej predstavniku letnika, v primeru, da se le-ta ne odzove pa se bodo obrnili na ravnatelja šole.

Kršitev kodeksa nastopi takrat, kadar študent ravna v nasprotju z njegovimi določili. V tem primeru 
Šola začne postopek. 
V prvi fazi opozori kršitelja, v kolikor opozorilo ne zaleže, kršitev prijavi predstavniku študentov, oz. 
v naslednji fazi kršitev prijavi ravnatelju šole,  ki o primeru odloči v skladu z 11. členom ZVSI.
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SKALDENS, zasebni zdravstveni zavod
OE Višja strokovna šola za ustne higienike

Ulica bratov Jančar 25, 1117 Ljubljana
Tel: 041 606 579

E-mail: studentska.pisarna@skaldens.si
Spletna stran: www.skaldens.si

  

 










